Les pbles d'emploi du Loir-et-Cher et leurs interrelations

Péles d'emplois constitués de plusieurs communes :

- Blois : Blois, Fossé, Villebarou, La Chaussée-Saint-Victor, Vineuil,

Huisseau-sur-Cosson, Saint-Gervais-la-Forét, Saint-Denis-sur-Loire

- Contres : Contres, Fresnes, Soings-en-Sologne

- Mondoubleau : Mondoubleau, Cormenon N

- Montoire-sur-le-Loir : Montoire-sur-le-Loir, Roches-I'Evéque 2 N\
- Montrichard : Montrichard-Val de Cher, Faverolles-sur-Cher, Saint-Julien de Chédon, 7 N P
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- Veuzain-sur-Loire : Veuzain-sur-Loire, Valloire-sur-Cisse, Chaumont-sur-Loire \\ ,-"‘
- Romorantin : Romorantin-Lanthenay, Pruniers-en-Sologne, Villefranche-sur-Cher \ (]
- Saint-Aignan : Saint-Aignan, Mareuil-sur-Cher, Seigy, Noyers-sur-Cher " \
- Saint-Georges-sur-Cher : Saint-Georges-sur-Cher, Chissay-en-Touraine ) Mondoubleau ,' 3>
- Vendoéme : Venddéme, Saint-Ouen, Areines, Naveil, Villerable 1 Y [4 27 Ssao
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